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Agenda 

Begrüssung  

Rückblick Saison 2013/2014 

Herausforderungen für den Volleyball-SR / 

Gastreferent: Christian Wolf 

Regelkunde / E-Learning 

 Informationen aus der Geschäftsstelle 

Beförderungen, Ehrungen und 

Verabschiedungen 

Verschiedenes 
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Rückblick Saison 2013/2014 (1/5) 

Insgesamt eine gute Saison: 

Alle Spiele konnten durchgeführt werden 

 33 positive Bemerkungen auf dem MB 

(ACHTUNG: 1L nicht auf MB  E-Mail) 

 4 negative Bemerkungen  

(ACHTUNG: Nicht auf MB  E-Mail) 

 4 E-Mails wegen ungenügender Leistungen 

 12 mal SR nicht erschienen! 

Vereinzelte Meldungen über unfaire 

Mannschaften/Coaches (in schweren Fällen 

Gespräch durch RSK gesucht)  
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Rückblick Saison 2013/2014 (2/5) 

Ausbildung Schiedsrichter N1 

 
Statistik Schiedsrichterausbildung N1 2014 Quote 2013 Quote 2012 Quote 

Anmeldungen insgesamt 65   63   92   

davon MB bestanden 58 -10.77% 50 -21% 79 -14% 

davon Theorie bestanden 48 -17.24% 44 -12% 71 -10% 

     davon im 1. Versuch 30 62.50% 31 70.45% 47 66.20% 

     davon nach NP 18 37.50% 13 29.55% 24 33.80% 

Praktische Prüfung bestanden oder nicht 

benötigt 
48 -26.15% 44 -30.16% 71 -22.83% 
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Rückblick Saison 2013/2014 (3/5) 

Ausbildung Schiedsrichter N2 (1/2) 

Neueinführung N2-Kurs auf Ende 2012/2013 

Obligatorisch für alle SR‘s mit Niveau N2 und 

höher resp. für Beförderung zu N2 

Bisher 16 N2-SR‘s ausgebildet 

Niveau der 2. SR bereits merklich verbessert 
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Rückblick Saison 2013/2014 (4/5) 

Ausbildung Schiedsrichter N2 (2/2) 

Ziele für 2014/2015: 

 SR während Trainings-, Vorbereitungs- und 

Spielen der laufenden Saison beobachten 

 12 N2-SR‘s müssen Kurs noch nachholen 

 Ende Saison alle auf dem neusten Stand 

Möglichst viele N3 SR beobachten und beurteilen  

 Finanzieller Aufwand rund CHF 2‘000 
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Rückblick Saison 2013/2014 (5/5) 

Referee Delegates 

Neues Beobachtungskonzept ab Saison 2013/ 

2014 

Aktuell 9 RD‘s habe 28 SR beobachtet 

Finanzieller Aufwand rund CHF 2‘000 

Ziele für 2014/2015: 

 allgemein: - 

Wertschätzender Umgang 

 Qualitätssteigerung der SR-Leistung 

 40 Beobachtungen, Beförderungen N1N2 und 

N2N3 SR‘s 
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Herausforderungen für den 

Volleyballschiedsrichter 
 

Gastreferent: Christian Wolf 

 Internationaler Schiedsrichter 

Mitglied der SSK 

 



Sc
h
ir

iv
e
rs

am
m

lu
n
g 

(W
K

) 
2
0
1
4
 

Regelkunde (1/6) 

Lokal Ausgebildeter Spieler (LAS) 
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Regelkunde (2/6) 

Lokal Ausgebildeter Spieler (LAS) 

Ersetzt bisheriges Gentleman‘s Agreement 

Details unter Art. 46a resp. 133a des VR  

Bei offiziellen Wettspielen (Meisterschaft/Cup) 

mit NLA Beteiligung 

Min. 3 LAS auf MB / min. 1 LAS auf Spielfeld  

Bei offiziellen Wettspielen (Meisterschaft/Cup) 

mit reiner NLB-Beteiligung 

Min. 4 LAS auf MB / min. 2 LAS auf Spielfeld  

Busse bei Nichteinhaltung bis zu CHF 10‘000 

(pro Spieler und Spiel) 
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Regelkunde (3/6) 

Lizenzen 

Die Lizenz dient der Identifikation des Spielers 

Ulk-Photos (Perücke, Sonnenbrille, Fasnacht, 

usw.) werden nicht mehr akzeptiert 

Bemerkung auf MB und Identifikation über ID, 

Führerausweis 

Kein Einsenden der Lizenz resp. Bezahlen der 

Busse  wird im Wiederholungsfall durch RSK 

vorgenommen. 
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Regelkunde (4/6) 

Handzeichen 2. SR (NLA/NLB) 

 2. SR „kopiert“ Handzeichen des 1. SR nicht 

mehr 

 1. SR zeigt Time-Out nicht mehr an 

Weiterhin aber in der 1L und der RL 
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Regelkunde (5/6) 

Ablauf Spielerwechsel 

 „Nur“ Pfiff des 2. SR (wenn Spieler bereit)  

 1. SR offizielles Handzeichen „Spielerwechsel“ 

StaO 2. SR: Keine Verschiebung zur Linie 

Schreiber bestätigt nach Prüfung den Wechsel 

durch Heben einer Hand 

 2. SR gibt Spielerwechsel frei 

Schreiber trägt Spielerwechsel ein und bestätigt 

durch Heben beider Hände 

 2. SR bestätigt zum 1. SR mit Heben beider 

Hände, dass für Spielfortsetzung bereit 
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Regelkunde (6/6) 

Neue Lizenzarten 

 Jugend U15 / Mini U13 

Dürfen max. 2x in einer höheren Liga spielen 

(NL, RL bzw. JL)  nachher Lizenz ungültig 

 

Ball In/Out 

Genauere Definition 

Es gilt der Aufprallpunkt, nicht die Fläche (Regel 

8.4.1) 

 

E-Lizenzen (vermutlich ab Saison 2015/16) 
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E-Learning Tool (1/9) 

E-Learning tool „referee, insight“ für 

Volleyballregeln, Fallbeispiele, Selbst-Test usw. 

Ziele RSK: 

Aktuell seit 2014 Anwendung im Rahmen N1-

Ausbildung 

Stufenweise Einführung bei bestehenden SR‘s 

anlässlich des WK‘s 

Bis 31.12. des Einführungsjahres (N3-Schiris 

31.12.2014):  

o Durcharbeiten aller Kapitel „Kursmaterial“ sowie 

Aufgabe der SR unter „Extramaterial“ 

o Resultat aller Tests Yourself-Test mind. 80%. 
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E-Learning Tool (2/9) 

 Selbständig Registrieren über 

http://sv.refereeinsight.com 

 

 Registrierung wird innerhalb von 72 Stunden 

bestätigt 

 

 Benutzer-Handbuch sehr detailliert (unbedingt 

bei Registrierung ausdrucken/lokal 

abspeichern 

 

 

 

 

http://sv.refereeinsight.com/
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E-Learning Tool (3/9) 
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E-Learning Tool (4/9) 

E-learning tool „referee, insight“ (1) 
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E-Learning Tool (5/9) 

E-learning tool „referee, insight“ (1) 
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E-Learning Tool (6/9) 

E-learning tool „referee, insight“ (1) 
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E-Learning Tool (7/9) 

E-learning tool „referee, insight“ (1) 
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E-Learning Tool (8/9) 

E-learning tool „referee, insight“ (1) 
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E-Learning Tool (9/9) 

Technische Fragen 

 

 Hilfestellung bei technischen Fragen zum 

E-Learning-Tool bietet das Benutzerhand-

buch. 

 Falls hier keine Lösung gefunden, dann 

über „Support“ im Tool ein Ticket lösen oder 

https://www.triagonal.net/ kontaktieren. 

 

https://www.triagonal.net/
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Informationen der Geschäftsstelle 

 Schiedsrichtereinteilung 2014/2015 

 

 Herren Junioren (H U23) 

 

 Verschiedenes 
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Beförderungen (1/2) 

N1 zu N2 (8) 

 Bösiger Chantal 

 Brunner Isabelle 

 Eiholzer Nicole 

 Gerig Janine 

 Niederberger Monika 

 Ott Christine 

 Steimann-Szabo Eszter 

 Wechsler Nadine 
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Beförderungen (2/2) 

Ehemalige SR (bestandene Prüfung) 

 Sticher Priska (N2) 

 Vormund Kerstin (N2) 

 

Nationales Kader 

 Nguyen Thanh Ut (eine Stufe höher) 
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Ehrungen (1/2) 

10 Jahre (5) 

 Dzankovic Senad 

 Egli Stefan 

 Nguyen Thanh Ut 

 Schneider Armin 

 Widmer Christian 

 

15 Jahre (2) 

 Koch Erich 

 Röthlin Markus 
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Ehrungen (1/2) 

20 Jahre (1) 

 Spörri Daniel 

 

25 Jahre (2) 

 Triebold Urs 

 Widmer Alexandra 

 

30 Jahre (2) 

 Bürgler Markus 

 Reinhold Christian 
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Verabschiedungen 

Nach zwölf Jahren in der RSK dürfen wir 

 

Alexandra Widmer 

 

verabschieden. 



Sc
h
ir

iv
e
rs

am
m

lu
n
g 

(W
K

) 
2
0
1
4
 

Verschiedenes 

 Anliegen von eurer Seite? 

 

 WK 2015: 18. September 2015 

 

 Anwesenheitsliste unterzeichnen nicht 

vergessen! 

 


